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Дополнительное соглашение № 1 
к Коллективному договору муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения Центра развития ребёнка -  детского сада № 7 
«Ромашка» города Новоалтайска Алтайского края от 04.02.2022 года

на 2022 - 2025 годы

ч .................................. . / 7

Коллективный договор
прошел уведомительную регистрацию

№  'l/ if f . U- М 0 ., {г М  
f t /  (If iM U d  - < -  *

Р еп  ст рсл.иокный номер
(должность) ZiP/U l& W AXsCSM /Tl

svs V \

г. Новоалтайск, 2024 г.



Работодатель в лице заведующего М БДОУ ЦРР - детского сада №7 
Новик Татьяны Алексеевны, действующей на основании Устава, с одной 
стороны, и работники в лице представителя - председателя Совета Трудового 
коллектива, воспитателя Комоляткиной Екатерины Александровны, 
действующие на основании решения трудового коллектива (протокол общего 
собрания от 27.03.2024 г. № 1) с другой стороны, в соответствий со ст. ст. 43, 
44 Трудового кодекса Российской Ф едерации и п. 3.3 Коллективного 
договора от 04.02.2022 года на 2022 - 2025 годы, заключили настоящее 
дополнительное соглаш ение о следующем:

1. Пункт 3.3 раздела 3 «Время отдыха» Коллективного договора 
изменить в следующей редакции: «Продолжительность ежегодного 
основного оплачиваемого отпуска работников устанавливается 28 
календарных дней; для педагогических работников -  42 календарных дня; 
для педагогических работников, работающ их с детьми в компенсирующих 
группах, педагога -  психолога -  56 календарных дней».

2. Приложение 3 к Коллективному договору («Положение об оплате 
труда работников муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения Центра развития ребёнка -  детского сада №7 
«Ромашка» города Новоалтайска Алтайского края» изложить в новой 
редакции согласно Приложения 1 к настоящ ему дополнительному 
соглашению.

3. Все остальные Положения коллективного договора остаются 
неизменными и обязательны для исполнения.

4. Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с 
момента подписания и является неотъемлемой частью коллективного 
договора от 04.02.2022 года на 2022 -  2025 годы.
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Заведую щ ему муниципального 
бюджетного дош кольного обра
зовательного учреждения Ц ен
тром развития ребенка -  детско
го сада № 7 «Ромаш ка» города 
Новоалтайска А лтайского края

Новик Т.А.

Алтайский край, г. Новоалтайск, 
ул. Октябрьская, д. 7

УВЕДОМ ЛЕНИЕ
об осуществлении уведомительной регистрации дополнительного соглаш ения 

№ 1 к коллективному договору муниципального бюджетного дош кольного обра
зовательного учреждения Центра развития ребенка - детского сада №  7 «Ромаш 

ка» города Новоалтайска Алтайского края на 2022 - 2025 гг. 
с 02.04.2024 г. по 03.02.2025 г.

Центр занятости населения краевого государственного казенного учреж де
ния «Управление социальной защ иты населения по городу Новоалтайску и 
Первомайскому району» сообщает, что дополнительное соглаш ение №  1 к кол
лективному договору муниципального бюджетного дош кольного образователь
ного учреждения Центра развития ребенка - детского сада №  7 «Ромаш ка» города 
Н овоалтайска Алтайского края на 2022 - 2025 гг. с 02.04.2024 г. по 03.02.2025 г. 
прош ло уведомительную регистрацию в соответствии со ст. 50 Трудового кодекса 
Российской Ф едерации 08 апреля 2024 г.

Регистрационный номер -  787.

И.о. директора ЦЗН КГКУ УСЗН по городу 
Новоалтайску и Первомайскому району Ю .Н. П арамонова
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